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DECRET N°93-608 du 2 Juillet 1993,
portant classification des grades el emplois
dans ' Administration de I’ Etat et dans
les établissenments publics nationaux
LIE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE Article 4 : Les qualifications requiscs pour Jacees aux dif- '
Sur le rapport du ministre de 'Emploi ¢t de la Fonction férents grades sont fixées dans le tableau annexé au présent
Publique; décret. .
Vi Ta lol N 92-570 du 11 septembre 1992 portant statut s -
Général de la Fonction Publique TITRE }]»
Vu le déeret n® 93-007 du 2 juillel 1993 portant modalitcs EMPLOL
communes d'application du statul général de 1a Fonction | |
Publique: Article 5 : L'emploi est la profession exercee par 'agent en

fonction d'une qualification acquise sott sutte & une forma-
tion initiale, soit suite & une [ormation coatinue.

- Article 6 : Ies emplois sont regroupés en six enscembles de
Vu le décret n® 91-806 du 11 décembre 1991 portant at(ni- spécialiiés |

butions des membres du Gouvernement; - Les emplois de 'éducation et de fa Formalbion;

Vu le déeret n® 91-755 du 14 novembre 1991 portant nomi- |
nation des membres du Gouvernement;

i ' 1 r . L AR * .;; ". p . i !:H : 1; ‘ i ‘,‘.H
Lo Clonset] de nursires entend, Les cmplois seicotifiques of fechiniques;,

DECRIESTL

- Les cmplois & caractre administeatily Jundigue etdiplo-
mattgue;

- Les emplots de Gestion ¢conomicquce el (nanciere;

; - Les emplois des Affaires sociales;

- Les emplois de Production littératre ¢t artistique.

Article 1@ Le présent décret tixe .
- Le Classement des grades et emiplols;
- Les conditions d’acces aux grades et emplois. |

Article 7 : Les qualifications requises pour l'acces aux dif-

TI g RE E _, [érents emplois sont fixées dans le (ableau annexé au pre-

GRADES ,

w—

sent decret, \

Article 8 @ Les concours de promotion sonf argamses en

-'15 b -\_.“Tl';"ﬂ'ti{ : l--\.r--. *1 L LI B 1"; -.*‘- I - " .
Article 21 Le grade est le titre acquis par e fotchionnaire & 1 ronciion des posies prograsmunds el budpllisCs dins chacun

Uintérieur de sa catégorie et qui tut donne vocation & occu-

i . des cnplots.
per un cuplol don certann nivean dans sa spéaialite of dans

ta hicrarchic administrative. ~ :
o - 3 p Y '{ ] I
Le grade est désigné par une letire qui est celle de la cate- i 11 RE }I
soric, suivie d'un chitfre, ‘ " DISPOSTITIONS FINALES

Article 3 ; En application des dispositions de 'article 9 du
statul général de la Fonction Publique,' les grades raftaches |
- chacune des quatre catégories (A, B, C, D) sont fixés
comme sull dans lordre croissant:
- Calégorie A, sept grades: Al a A7;
- Calégorte B, trais grades: Bl a B3;
- Calégorne C, trois grades: Cl a C3;
- Catégone D, deux grades : D1 a D2,
- | . Félix HOUPHOUET-BOIGNY,

Article 9 o Le ministre de ['Eiplot et de la Fonclion
publigue et le ministre délégué auprés du Premier Ministre,
chargé de 'Economie, des Finances et du Plan sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de lexéculion du présent
décret qui sera publié au Journal Officiel de la Républiquc

de Cole d'Ivoire. .
Fait a Abidjan, le 2 juillet 1993,
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o ANNIIXE

Au décret n° 93-608 du 2 juillel 1993 portant classification
des grades et emplols dans U Administration de I'IStat et dans les établissenients publics nationaux

QUAL (“AI N Rl QUISE | | 1 (,)L Al FICATION LT e
o | ) | (K\H(JN lf’f(‘)L[Hl
INDI-| EMPLOILS }(JRA - : . 4 HUNDI-1 EMPLOIS  (GRALLL .
I ccrulement - | : . )
CES DES Promolion ' CES DES R ccrutement Promotic
(concours) (concours) f (COHCOUFS) (CWCOUI‘S)
mplows de P'ldocation el de ta Vormalion | Eimplois & caractire adiminisin (Jf juridique el diplonratique
) 1 Co
Professeur “AG - ravaus Adminisirateur
d"Univresité + Inscription sur général .
| une liste - Civil
d' Aptitude du - Travail ¢f
A CANMES, [LOIS gocialés
Professcur de | AG -+ 6 anc (au sens ins-
l'bnfr::ng;nmﬂe.ﬂt + copcours | | PfiCLEL-H' du
supérieur, fech- [ravail et des
igue ef profes- LLois sociales |
nigue el | zi:v(u _ ; ‘;T“}U "*1“*'* -AO 4+ 6
SIONNC cf. Cade :
0 | v O0C UL A7 + CONCOUTS
Lravanl)
. C e e e . -Aflarres mari-
Emplois Scientiliques el Techniques . |
E LUMECs et por-
Directeur de | | iUHHH‘L::_?
Racherche l - | ‘. | - Minstre plé-
nipolentiaire
ingémeur
| §75|  général: 11875 .
- Agronomie | Adminisirateur |
. Consgtructiion ? Iomplois de Gestion Ceonomique ef {inancitre
- Géme rural | | A 1
- Géologie pénéral des
- Informatique - A6 + travauy | | (535 | Oervices [inan- i
- Médias -+ ISCIption sut CICES .
- Mines | une liste - Douanes AG 4+ 6
VA Cetteda | - Finance f - A0+ 6 ans
— sy, ) - . E'E é [ A‘? -I' COIICKJME}J
Telécommuni- | sNCralCs |
cations | - Santé
- Travaux | - Iresor
PUBbHCS |
- Services de AT |
Santé | Journaliste
- Statistigue - | ,‘ _ _ L .
Eeonomie | Luiplois de Production littéraire et arfistique
. | d'Etat s
Architecte |
d kxtat Producteur
| Jd’ Eat
Urbaniste
¢ Etat Conservateur | A |
o d'Litat : AL G ans
Demographe Acelives + CONCOUrS
général | et Lﬁ
- Bibhiothéyuc
Médecin | -AG + 6 ans - Musce |
- £ . . . r
pénéral | + CONCOUTS - Conseitler
d"Action cultu-
Chirurgien-den- relle d'Elat
tiste général
Documentaliste
Pharmacien | SRR
géncral |
Vétérinaire
d'Etal
. i JER N,
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QUALIFICATION REQUISE QUALIFICATION REQUISE I
INDI-1 EMPLOIS (GRAL__. | HINDL-Y BEMPLOIS JGRALL SRS
CRS nEs | Recrutement Promotion || CRg nEe| Recrutement Promaotiorn
* | ©{eoncours) (concours) o (concours) (concours) |
] . — e ———a e - et it T et
; T ~ r ﬂ“‘“‘"""'""""""" =3 v . | ) "3 . 1 1 fra r g F ! i
J Kmplois de P'Education et de la Formation cmplots Scienfiligpies el Teehniques (sutie)
' * Miﬁl]'t.‘- {IL‘, — AS 40 1 S[H[iH“(!H‘L? -
(Conlérence -Doctorat d'fitat | Econonuc |
1 3 ans - fiste Archifecte en
d'Aptitude , chel
Doct | Urbaniste en ¢he |
- 1 . [ .
joctorat ' Démographe en
UnIque 4+ 5ans chel
| Ab (faculte de Médecin en chel| AG -Ad+ 0 ans
| Le}tres et Chirurgicn- CORCONTS
Sciences | Dentiste en chef
? | hamaines et | Pharmacien en
' | (aculté de chef
Serenees cf l VEidrinaire on |
Technigues) chief
- Adou AS +
- Agrégation ILmplois a4 caractere adminisiratif, juridique et diplomatique
Ensergnement
oy 3% ' - - | Adminisfraleur
| 735 supérieur (rfacui 1795 st
(és de Droit, de | | en chef: )
| Mattro d Sciences ¢cono- | | - Cvil n
B fifIE - miqu_e;:;! d@_ | 3 - irravzul ef 1013 |
Conférences de Médecine, de soctales (au - |
| I'Enscignement Pharmacie et | sens mspecteur
V85 | supérieur tech- d'Odonto- - 985 fi“ T{d?m[ SO AL
- : des Lois
nique et pro- Stomalologic) ‘ . ~ A5 + 6 ans
fessionnel | sociales cf Code + Concours
2101 ~-Ad+ 5 ans + du Travatl) '
| CONCoUrs j - Affaires mari-
Emplois Scientifiques et Techniques | | HMES €L pors
, | tuaires
Maitre de Doctorat d'Elat - Consetller en ,
echerche es-Letlres ou £s- chef des Affal- |
‘ Sciences + ins- | res étrangeres
cription sur une
Histe d”Aplitude Emplois de Gestion éconornique et financiére
4 ou agrégation en .
v g 3 ier
_: Droit, Sciences Af.:]mn.-..istf a2{el r‘
; économiques,Mé&} en chef des et
! . HES, | vices inanciers: |
: aecine, Pharma- Dou AG
: - ; - anes
! ‘ - - " L ) ) - “
* Stomatologic ou o ~-AS + 6 ans |
A5 + titres ct Lra- - Tmpds + CONCOUrS
In énieur vaux + iﬂscrir - Supté
en chel : lion sur une liste - Trésor
-Agronomie d’Aptitude !
- Construction | £*0 Emplois de Production Iitiéraire et artistique
e TR :
[.,;ELLI? et orély | Praducteur
- Génie rural , - AD +§'z‘ln5 | enn chef
- Géologte + concours - Journahste
- Informatique- R | - cenvchefo e oo
- Mdédias | Conservateur
. en chef :
- Mines ,
J - Archives
- Postes ¢t N
et , , - Bibliothdque
Félccommunien | )
~ | - Musce AG
lons . -
- Consciller _AS 46 ans
- Travaux " Aet; e -
d"Action cullu L CONCOUTS
publics i relle en che ‘ “
- Services de Documenialiste
Santé cn chel
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INDI-
CES

EMPLOILS

- ]

QUALIFICATION REQUISE |

1

Recrutement
(concours)

1 GDS

0605

1

Maitre assistant

Maltre assistant
de 'Enscigne-
et supérietr,
lechnigue ol
professionnel

Chargé de
Recherche

Ingénieur
nrincipal :
- Agronoimic
- Construction
- Eaux ¢t Fortts
- Génie rural

- Géologie

- Informatique

- Médias

- Mines

- Postes et

Técommuni-

callons

~ Serviees de

Santé

- Statistique -

Economie

- Travaux

publics
Architecte
principal

Urbaniste prin-
cipal

Démographe
principal

Médecin
pl'in{:ipnl

i ar

Chiirurgien-den-
(iste principal

Pharmacien
Drincipill

Veéténnaire
principal

|

AS

e L TR T

Promolion
(concours)

mpiows de Pladucation ef de ta

Euoiplois Scientiliques ef Techniques

forniatinn |

C+onsceriplion sury

- ey = — L Mk . — s p—r—

-Ad 4 (ires et
[riivalrx

une histe |
dAptilude

-Ad + 5 ans

A CUHICOHU S

- Ad 4 tireg et
iravauy

une liste
d’Aptitude

+ CONCOUTS

- A4+ 7 ans

{es Ltulaires

Herne non assi-
tant chefl de clhi-
DU

- Ad + T ans |

d’une spécialilé 3

+ tnscription sur} .

- concours pour

i

INDI-
CES

e t— Ly =

1095

by

b

I

l

EMPLOIS

Admuistrateur
wincipal
- Civil |
- Travail et
L.ots sociales
(a4l sens ins-
pecteur du
Travit! ot des
vty socudes
cl. Code du
Travail)
-Alfaires mari-
tlines ¢t por-
tLires
Consetller des
Affaires étran-
gEres

|
Admimstrateur

principal des
Scrvicees finan-
CIEES

- Douurncs

- Finances
oéndrafey

- lipdis

- Santé

- Trésor

Joumrmaliste
principal

Producteur
pritcipal .
Congervateur
principal de :
- Archives
- Bibliotheque

- Consctlicer
d’Action cultu-
relle principal

Docunientatistc
principal

Musge

P

GRA
DES

= FarmE ——— e Sl o - s oy g w— oy o “-l ol S TEE Y FF e omr

Linplows a caractere administralit, juridique ef diptomatique

AS

AS

QUALIFICATION REQUISE

)

Recruteinent
(COHCoNrs)

— — - = A ———

- — - -

Promolion
(CONCOUrs)

-Ad + 7 ans

+ CONDNCOUTS

Eniplois de Gestion économique et {inancitre

- Ad 47 ans
+ CONCOUTS

Emplois de Production liltérajre el artistique

- Ad 47 ans

1 COHCOUTS
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i e
|
| | - | QUALHCATION REOUISH QUALIFICATION REOUNISTE
: INDE-T EMPLOIS JURAL_ e INDI-| BMPLOLS  JGRA| L
CES DES | Kecrutement Promotion || ogs peEst Recrutement Promaliosn
| ~ (concours) (concours) | (concours) {concours)
L | * —
Kmplois de UEducation et de la Formation | Kmplois & caractere administrafif, juridique of diplomatique
Professeur - Agrégation de [-A3 + agrégation Administrateur:
aprepd de 'Enseignement | de 'Enseigne- - Civil
. "Enscignement sccondaire pépé- | ment sccondatre - - lravail ct
| rsecondalre. ral genéral Lots saciales
| | (au sons 1ns- - Maltrise + -A3 + 3 uns
: | | | neeteur du concours + cycle] -+ concours
Professeur agré | A4 - AprCgation de | A3 4 aprdpa- Travii! et des supCricurde - eyele supéricu
vé de P'Ensei- | UEnscignement | tion de 'Ensci- [ bis sociales [TENUA de E.NUA,
pnement tech tcchnigue gacment tech- cf. Code du
hgue + e | Travail) A%
| ' | | - Posles - Maltrise +
5 | . AL | 1Télécommuni- concours + cycle
lumplois Scientifiques et Teciiniq?es | | cations | de formation
. - Greffes e - spéeifique
| | ]ngémet.lr: . Parquels
- Agrotomic ~Aflarres mart-
4 - L?onsimciion (imes et por-
WAtk lsaux et Forﬁ{s_ {660 tugires
- Génie rural - Secréiaire des - Mailrise 4
| - Gﬁoiogiat * X Affaires étran- concours + cycle
{ - Informatique f “ 1 gires supérieur de
- Médias I'ENA.
605 | - Mines {000 | -
i - Postes et | - Diplome d'in- | - A3 + concours | implois de Gestion économigue ef financiere
Télécommuni- génicur de | + cycle de for- | s ;
cations Conception mation spéei- g Administrateur - Maiirise + -AS + 3 ans
- Services de agréé par I'Etat fique i des Services concours + cycle| T COUCOUTS
r ' Santg + concours | I {inanciers : 4 | Supéricur de + cycle supéricur
- Statistigque - ) | - Douanes | PIENUA, - de PENA,
Leonomic e | - - Pinances | :
| - Travaux | | gencrales
publics Ad 1 - Limpdls
| | - Santé
| - 'Trésor
Arehilecte - Diplome |
Urbaniste d’architecic lomplois de Production Htéraire et artisthque
. T urbaniste } !
IS Démographe  Diplome de Proclur.:;teur
| - ,. __
[- demographe Journaliste
- Médecin | . |
Chirurgien - - Doctorat 4’ Fiat | Conservateurs : - Maltrise + | -A3 + 3 ans
dentiste + CONCOULS - Archives concours + cycle{ + cycle forma-
= Biblivtheque — | - —deformation | ton spécilique.
Pharmacien | - Musce i M specifique
, -Documentaliste
Vétérinaire | Consciller
d'Action
- culturelic
_ | J | L.

i ity nda U bt




QUALIFICATION REQUISE

INDI-T UMPLOLS  [GRALL e e
IR DES T Kecrutement. Promotion
(concours) (concours) |
lmiplois de PEducation et de la Formation
Prolesseur - Certificat -AZ 4 3 ang
certifie de d Aptitude au + CONCOUTS
d'Enseignement professorat de | + cycle de for- |
secondaire Enseignement | mation spéci-
' A3 | dusecondaire figue |
( CAPES)
Profcsseur
| certifié de |
IDisciplines ;
nmusiciles at
artistiques
rofesseur - Certificat
certific de lycée d Aptitude au
techniqgue professorat de
a0 I’Enseig{lemmt
lechnique |
; (CAPET
Al
nspecteur de la - Diplome !
540  Jeunesse et des | d'Inspectoral de |
Sports la Jeunesse et |
‘ des Sports |
|
Professeur - Certificat
d kaucation d’Aptitude au
physique et professorat de
sportive - 'Enseignement
de I"Bducation
physique et spor- |
- tive (CAPERS).
Professeur |
d'kEducation
pemanente
1
Ihspecteur de - Licence + - AL

primaire

'Enseignement

concours + cycle
de {formation
spécifique

toallS 4 CONCOUrs

( professeur
licencié) + Sans
+ Conecours ou

Al + |

(professcur

CAP/CEG) + 7
180U
B3+

(instituteur) 4 1{J

eémographe -
assistunt

Urbaniste -
assistant

Altnche :

- Admimistraif
- Travall ct
Affaires
sociales
- Grefles et
Parquets

Offlicier des
Affaires mari-
tiines et por-
luatres

|

~ UG ou
UL

+ COICoUrs

+ cycle de

formation

specifique

1

- DEUG ou
dipldme équiva-
lent + concours
+ cycle inoyen
&% supcricur de

I ENA

- DEUG ou
diplome équiva-
il + concours

+ cycle de
Hormation spéci-

llque

| QUALIFICATION REOQUISE j
INDE EMPLOIS  JGRAL ]
138 BIER Recrutement Pronation

(Concours) (oncanrs)
fumplois Scientifiques et Technigues
Ingénicur des
Techniques
- Apronomic - Piplome d'in- 1 - B3+ 3 ans
- Construction eénieur des + CONCoOUrs
'~ Génie rural A3 | techiigues des + cycle de
- Géologie - Orandes Ecoles formation
- Médins reconnu de le - spéctlique
- Mines L Titat + concours |
- Posies e
TEelEconununi-
CAlONng
- Sanitaires
- Stalistgues
- Travaux
publics
l
Informatigue - Mafirise en
L 400 informatique
| ou diptdme
n cnvalent
+ CONCOUrS
540

Lmplois a caractere administralify juridique et diplumatigue

- B3+ 3 ansg
+ COr TS
+ cycle Laoyen
supericur de

PENAL

TAA
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HINDI-

CES

conservateur de

- QUALIFICATION REQUISE
INDI-1  EMPLOIS |GRA| “
CES DESt  Recrutement Promotion
(concours) (concours)
kmplois & caractere administratif, juridique
et diplomatique (suite)
Secrélaire - DEUG ou - B3 + 3 ans
adjomnt des A dipléme équiva-|{  + concours
Af atres tran-{ ' | lent + concours | + cycle moyen
gLres + cycle moyen | supérieur de
| supcricur de PENA.
L NLA
tplois de Gestion économique et financiere
Altaché des - DEUG ou - B3 + 3 ans
Finances dipldme équiva- + CONCOUrS
lnspecteur ; AL 1 tent + concours | b c:yclc mayetd
- Douunes + cycle moyen supcricur de
- fi{l&ﬂﬂﬁ supérieur de E.N.A.
penéraics PENA
[ 400 | - Impdts S
- Santé u
- Trésor
A
540 | Emplois de Production littéraire et artistique

| |

Charpé de - DEUG ou
Rédaction dipldme €qui
vaient |

Chargé de

| + CONCours
Production A3

+ formation
Assistant speciique
- Musée

- Bibhothtgue

|

Conseslier
adjoint d’Action
cuiturelie

I
limiplols des Affaires sociales

Conseilier - Licence - B3
d'Orientation + COICOUrs + COncours
+ formation + cycle de {or-
A3 spécifique mation
spécifique

EMPLOILS

GRA!

IES

QUALITICATION REQUISTE

Recrutement
(concours)

e

cmplots de Pliducation et de ta Formation (suife)

Conseiller
d'Education
permanentc

Conseiller
d' Education
phiystque of

sporfive

Conscilier
d']

clucation

A2

I re—

Promation
(concours)

- PEUCG o
dipldme équiva-
lent + concours
+ cycle de [or-

mation spéci-
que

Fmplois Scientifiques ef Teclhinigues

Profe ol sous-

Prote

Infirmicr(ere)

spéclalisie

Sage-femme

spécialiste

A2

- Licence 4
dipldme de tech-
nicien supérieur

d'Imprimerie .
reconn en Cote
d'lvoire

Ibmplots des Aflaires sociales

Al 3 ans

+ COUCOUrs

- B3+ 3 ans

+ CONCOUTS
cvele de for-
mation

L]
3

450

lkmplois de 'Education et de la Formation

} i

Professeur
Lieencié
Professeur de | A9 - Licence - Al+ 3 ans
lycée profes- d'Enseignement| -+ concours

sionnet + CONCouUrs

artitsstigue

Professeur de

Cenfre de
lormation

Professtonnelle

-+ CONCOUs
4 eyele de for-
maltion spéci-

figue

Multre - - Licence - B3+ 3 ans
Conseiller FPsychologie ou + CONCOUrs
d'Education sociologie ou.. |+ cyele de for-
surveiliée - Criminclogie + makion
CONCEUTS spécifique
Educateur spé AT - DEUG ou
cralisd ' T {H['JIEBIHC ét[LtiVE‘t-
lent
+ COnCOUrS
+ cycle de for-
malion
Emplois de PEducation et de 1a Formiation
Professcur
150 CAP/CE
Professeur de |
| CAFQP. 1 | _
42 Al
Prolesseur - BAC - 33+ 3 ans
d'Education + cycle de for-

Mation
specifiyue
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| QUALHACATION RI=QUISL
INDI-l EMPLOIS GRAV . .
CES DES| Recrutement Promotion
(concours) (concours)
_ 1
Einplots de Pliducation of de ba Forpudion
[nstiluteur |
Educateur
Instructeur de
Formation pro
(essionnelle de | 13
Base
Maitre - BAC + -C3 + 3 ans
d'Education concours + ¢ycle]  + concours
physique et de formation | + cycle de {or- |
sportive speetfique mation spécl-
| _
Mailre fique
d'Education
permanente
| Educateur pre-
scolatre
000 pmplois Scientifiques et Techniques
|
h Technicien
. SUpErieur
- Recherehe -BAC +
400 scientitique CONCOUrs
- Santé | | cycle de forma-
- Travaux (ion spécifique
publics ‘
- Informatigque -DUT. BTS

Adjoint lech-
nique de 1a
Statistique

Controleur des
Techniques des
Médias

Assistant de
Production

Assitant dcs
Producltions
végélales ct ani-
males

Infirner, mfbir-
mierc cf sage-
femme dipldme
d' Etat
Préparaleur cn
Pharmincic
Kinésithérapeute
Didtéticien

Techieien hio-
el

B3

¢quivalent -+
CONCOUrs

- BAC +
CONCours +

Informalique ou

cycle de forma-
tion spécifique

]

4

.
| X
1 - ™ - T T s A e }
| QUATIFICATION REQUISE
[N - CMPLOIS  TORA] e
CES prg | Recrutement Promotion
(concours) (concours)
. —_— —_— — b — - - ——— {
fraplody i enrsnelére wibmindsteatil, Toeldigie of thplomntigue
]
Scerétarre des - BAC SO 4 3 any
Girelles ot 4 CONCOUTS 1 CONCOUTS
Parquets + cycle moyen | + cycle de for-
-, do PTLINCAL matiogs 8pce]-
Scordalarre )
. e Frpe
adimmistraltil
Confroleur .
- Affaires marl
Limes ¢t por
[LAITCS
- E:iploitat'ion 133 - BAC -(C3 4+ 3 ans
| - Postes et L coOncOUrs + CONCouUrs
| Télécommuticd + cycle de for- |+ cycle de lor-
(tong mation spéei- mation spéct-
- Travail I"lqu e ﬁquu
, :
Chancelicr
- . I . |
i Secrétaire de - DTS - (24 % ans
Ly oo DYirection Secerefariat + b ORCOuUrs
CORCOUS
|
1 vl - ¥ . . A ' e r
a Emplois de Gestion éconowique et linanciere
1 |’ ]
| Conlroleur
4(3() | DAC
| - Douanes - Lo
- [H}_['}G{g 4- COTCOUES
- Tyésor 33 | + cycle moyen
| de VE.N.A.
Secrétaire des
Finances
Agsistant - DU ou BTS - C3+ 3 ans
! '
complable Comptabilité + 1 + cycle moyen
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