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DIRECTION DE LA FORMATION
ET DU RENFORCEMENT
DES CAPACITES
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NATURE DE LA BOURSE (Préciser si laformation est prise en charge par vous-méme ou par une
S U T U ) & eiiteiiiesererraeraesa s sameasaasasansasanaasanaarasaasanansasaassnnsssanssnsssnssssnssnsnssssnssennssssnrnsnennsnnnnnes

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE - DIRECTION GENERALE DE LA FONCTION PUBLIQUE — DIRECTION DE LA FORMATION ET DU
RENFORCEMENT DES CAPACITES - Bd ANGOULVANT - TEL : 27.20.25.90.13



-2-
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ADRESSE DE RESIDENCE PENDANT LA PERIODE DE FORMATION = ..ciiiiiiiiiiirineaeaes

A joindre obligatoirement a la demande de mise en stage/formation hors Coéte d’lvoire :

- Une demande manuscrite de mise en formation/stage adressée au Ministre de la
Fonction Publique ;

- L’avis de la Commission Ministérielle, établissant la nécessité de la
formation/stage envisagé(e) et précisant la source de financement de ladite
formation/stage ainsi que les possibilités d’accueil du candidat aprés son stage ;

- Le Curriculum Vitae et I'attestation de bourse ou d’inscription ;

- Lejustificatif du financement de la formation (pour la formation prise en charge
par I'intéressé(e) ).

- La déclaration sur I’honneur.
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